
 

 

 
Adjoint responsable laboratoire (H/F) 

Type de contrat : CDI   
Lieu : Champforgeuil (71) 

Rémunération : 30-33K€ selon profil + intéressement et participation 
 

Maillon essentiel de la chaîne logistique pétrolière, TRAPIL se positionne comme le premier réseau français de 
transport de produits pétroliers avec 4 700 km de canalisations exploitées et 35 millions de tonnes d’hydrocarbures 
transportées chaque année. 

Pour notre laboratoire sous accréditation COFRAC de Champforgeuil, nous recrutons un(e) Adjoint(e) responsable 
laboratoire en CDI. 

Description du poste : 

Le laboratoire d’essais de Champforgeuil veille à la qualité de l’ensemble des produits transportés sur le réseau de 
pipelines ODC. L’équipe est composée de 4 personnes dont un alternant, et elle réalise environ 12000 essais par an. 
Le laboratoire est accrédité par le COFRAC selon la norme NF EN ISO 17025 sur une vingtaine d’essais.  
 
Dans ce contexte, vous serez principalement chargé(e) de : 
 

 Réaliser des essais pour contrôler les caractéristiques des produits transportés ; 

 Approuver les rapports d’essais émis ; 

 Vérifier le bon fonctionnement des instruments d’analyse ; 

 Mettre quotidiennement en pratique le système qualité du laboratoire ; 

 Communiquer avec les exploitants locaux sur les procédures qualité produit (échantillonnage, etc.) ; 

 Participer à la rédaction et à la révision des procédures ; 

 Participer au maintien de l’accréditation selon la NF EN ISO/IEC 17025 ; 

 Contribuer aux actions d’amélioration HSE. 
 
 
Profil recherché : 

Vous êtes titulaire d’un BAC +2 option chimie, vous possédez une expérience d’au moins 2 ans dans un laboratoire et 
vous avez des connaissances techniques en anglais (lecture et compréhension de normes). La connaissance de la norme 
NF EN ISO/IEC 17025 est un plus. 

 Vous disposez de la rigueur nécessaire à l’application d’un système qualité exigeant, vous êtes curieux et 
impliqué. 

 De nature autonome, vous disposez d'un bon relationnel, de capacité d'adaptation et faites preuve de prises 
d'initiatives. 

Vous vous reconnaissez dans ce profil et êtes motivé(e) pour découvrir nos activités ? 

Alors n’hésitez plus, rejoignez-nous ! 

 

POUR POSTULER : Merci d’envoyer votre candidature par mail à : Recrutement-ODC@trapil.com 

Pour mieux nous connaître et découvrir nos métiers : https://www.trapil.com 


