
   

 

Conseil en recrutement 
www.marque-nf.com 

 

PROJET D’ANNONCE 
Notre client est leader mondial pour la fourniture de systèmes d’essais sur matériaux, il recherche actuellement dans le cadre de son 
évolution rapide, un(e) :  
 

Ingénieur Service Technique Itinérant F/H 
Temps Plein - CDI - Cadre   

Secteur Paris 
 

Le recrutement s'effectue dans le cadre d'un remplacement suite à un départ à la retraite afin de répondre au fort développement en 
France. 
 
Sous la responsabilité hiérarchique du Responsable du Service Technique basé à Metz, la personne recrutée devra intervenir 
principalement chez nos clients dans l'Est de la région Parisienne. Idéalement domicilié sur le secteur Sud-Est de la région Parisienne (axe 
Meaux / Melun), la personne recrutée travaillera à partir de son domicile pour intervenir en clientèle et acceptera une forte mobilité 
avec nuitées à l'hôtel pour réduire les temps de trajets. (Et respecter le temps de travail légal). 
 
Elle travaillera en collaboration avec l'équipe planification / logistique, le support technique et les équipes commerciales de l'entreprise. 
 
Après une première période de formation en métrologie, la personne recrutée sera en mesure d'assurer les missions d'inspection et de 
vérification métrologique d'un Ingénieur Vérificateur. Elle évoluera par la suite vers le poste d'Ingénieur Service technique. 
 
 
L'ingénieur Service Technique, aura comme priorité : 
 
 
- D'installer et mettre en en service de nouvelles installations 
 
- De former les utilisateurs 
 
- D'établir son rapport de vérification à la fin de la prestation et de le transférer dans les meilleurs délais au chargé de validation des 
rapports 
 
- De respecter les normes de vérification ainsi que les dates de raccordement du matériel de vérification 
 
- De procéder à la maintenance et à la vérification des installations 
 
- Dépanner les équipements 
 
- De valider le besoin client lors des interventions et de réaliser un compte rendu de la prestation 
 
- De relever les anomalies et de rendre compte des difficultés rencontrées 

Diplômé à minima d'un Bac +2, vous êtes un Généraliste qui a ou qui peut acquérir des compétences en métrologie, électronique, 
électromécanique et informatique ou vous êtes un Ingénieur ou Technicien avec une expérience professionnelle concluante dans le 
secteur industriel qui souhaite se diriger vers un métier itinérant plus diversifié et mieux rémunéré. 

Il s'agit d'un poste en CDI, statut cadre après une période d'essai de 6 mois maximum. La rémunération brute annuelle prévue pour ce 
poste se situe entre 39 K€ et 42 K€ en fonction du profil et de l'expérience de la personne qui sera recrutée, s'y rajoute une partie 
variable. Le packaging rémunération comprend également véhicule, mutuelle. 

Nous vous offrons un poste riche, autonome et varié où votre investissement sera mesurable. Ce projet est ambitieux, exigeant mais aussi 
passionnant au sein d'une entreprise en constante progression, qui possède de fortes valeurs humaines et vous permettra de vous accomplir 
et d'évoluer professionnellement. 

 
Merci de nous faire part de votre intérêt pour ce poste en postulant directement sur notre site en 

ligne : www.rh-partners.com  
ou en l’adressant  à RH Partners Lorraine : 1 rue entre deux villes-57070 VANY 

  
Cela vous intéresse ? 
Venez nous voir. Nous en parlerons. 

http://www.marque-nf.com/
http://www.rh-partners.com/

